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La Vifram S.r.l. sviluppa il know-how nel settore dell’elettronica e delle telecomunicazioni, attraverso la 

ricerca continua di soluzioni all’avanguardia e ad alto contenuto tecnologico che possano rispondere in 

modo completo alle esigenze della clientela e delle parti interessate rilevanti. 

Strutturata in conformità agli standard più evoluti, l’azienda mantiene costantemente operativo un sistema 

di gestione integrato (SGI) applicabile a tutti i processi finalizzati alle attività di realizzazione dei prodotti e 

servizi erogati, in modo da garantire gli obiettivi prefissati in materia di Qualità (UNI EN ISO 9001:2015), 

Ambiente (UNI EN ISO 14001:2015) e Sicurezza (UNI EN ISO 45001:2018). 

Nell’ottica della ricerca del miglioramento continuo negli ambiti di pertinenza dell’organizzazione, è stata 

conseguita come obiettivo di crescita in tutti i settori, la certificazione secondo la SA8000; Vifram in ogni 

caso ha sempre operato nel rispetto di questo standard. 

La direzione è inoltre consapevole dei cambiamenti in atto a livello climatico; pertanto, segue con 

attenzione i potenziali impatti che essi hanno verso l’organizzazione stessa e verso le parti interessate. È 

responsabilità della Direzione attuare quanto possibile per migliorare gli impatti ambientali nello 

svolgimento delle attività, come ad esempio l’introduzione di progetti di miglioramento dell’efficienza 

energetica. 

L’impegno si concretizza nei seguenti principi generali: 

➢ ricerca della completa soddisfazione di clienti e partner; 

➢ valutazione contesto, fattori interni ed esterni, parti interessate, rischi e opportunità; 

➢ valutazione delle informazioni di ritorno dalle parti interessate rilevanti 

➢ messa a disposizione di adeguate risorse umane, strumentali ed economiche; 

➢ utilizzo fornitori con affidabilità e professionalità comprovate; 

➢ rispetto dei requisiti normativi; 

➢ controllo dei processi aziendali e monitoraggio delle prestazioni; 

➢ sensibilizzazione e motivazione di tutti i collaboratori nell’applicazione del SGI; 

➢ formazione continua del personale per valorizzare competenze e responsabilità; 

➢ riservatezza e integrità di dati e informazioni impiegando modalità di trattamento conformi; 

➢ promozione dell’etica e della responsabilità sociale; 

➢ mantenimento di un ambiente di lavoro salubre e sicuro; 

➢ progetti di risparmio energetico; 

➢ tutela dell’ambiente, minimizzando l’impatto dovuto allo svolgimento delle attività. 
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